DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ) 2
DELI’ATTO DI NOTORIETA’ ,
(Artt. 38, 46 € 47 D.P.R. 28.12.00 n.445) 1
®

Il / la sottoscritto / a A \& <JrO 2 OSQ/QQCL

nato/a Qf)r&olﬁ)&, RA il I\Z.O\—'f, 1955
residente a COLS”EC((QUC‘, é ot e (DA yin SC (o rc;l@ nNe &

consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 D.P.R.- n.445/00, con
riferimento alla nota del 21.06.13 prot.n.4295 avente a oggetto “Adempimenti L.n.190/12 e D.Lgs.
n.38/13”,

DICHIARA

» la insussistenza di situazioni personali di rinvio a giudizio o di conoscenza di esercizio
dell’azione penale da parte della A.G. relativamente a ipotesi di reato che possano configurare
situazioni di incompatibilita ambientale o di grave pregiudizio per I'Azienda;

> la insussistenza di situazioni personali di condanne penali, anche con sentenza non passata in
giudicato, per uno dei reati previsti dal capo |, titolo Il del libro secondo del codice penale (si
precisa che ai sensi della succitata normativa I'eventuale applicazione della pena ai sensi
dell’art.444 c.p.p. & equiparata a sentenza di condanna), eventuali pene accessorie
dell’interdizione perpetua o temporanea dai pubblici uffici;

» la insussistenza di situazioni personali relativamente alle cause di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso pubbliche amministrazioni e/o presso enti privati regolati o
finanziati da PP.AA., ovvero, in controllo pubblico previste dalle disposizioni di cui ai Capi ll, lll, IV,
V e Videl D.Lgs.n.39/13;

> che le sopra emarginate generalita sono quelle personali, vere e rispondenti ai propri dati
anagrafici e pertanto di accludere, pedissequamente alle sopra scritte dichiarazioni, documento
personale della P.A. rilasciata da Gom.C{(C(zstef(O&& b Heit 2¢.0%. 20
nARS5295025 allegata in fotocopia alla presente;

Castellana Grotte, il ¢S . 0(0.2013
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